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Progetto IMPACT - Impresa per la creazione di occupazione nel territorio
Progetto speciale ai sensi dell’art. 26 - legge 845/78 - decreto n. 2387
finanziato dal Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e della Regione Siciliana, Assessorato
Regionale del Lavoro, della Previdenza Sociale, della Formazione professionale e dell’Emigrazione

BANDO DI PARTECIPAZIONE

Il soggetto proponente DE LORENZO FORMAZIONE Srl e AIRA Srl, in collaborazione con la C.R.1.A.S.- Cassa

Regionale per il Credito alle Imprese Artigiane Siciliane, organizzano un percorso formativo e di
WORK EXPERIENCE, replicato in 3 edizioni (Palermo, Trapani, Ragusa), per

ESPERTO IN GESTIONE DEL CREDITO E DEI RAPPORTI BANCA/IMPRESA

Il percorso formativo si inserisce all’interno del progetto “IMPACT- Impresa per la creazione di
occupazione nel territorio”, finalizzato alla messa a punto di nuove strategie per il credito, per la crescita
e il consolidamento del tessuto imprenditoriale regionale.

DESTINATARI
Il percorso si rivolge a 60 disoccupati/inoccupati (n°20 per 3 edizioni), residenti in Sicilia, in possesso di
una laurea di | o Il livello, o conseguita secondo il vecchio ordinamento, nelle seguenti aree:

- scienze economiche e/o della gestione aziendale

- scienze giuridiche

- scienze politiche e delle relazioni internazionali.

| candidati devono inoltre possedere una buona conoscenza della lingua inglese e padronanza nell'uso dei
principali applicativi informatici.

FINALITA

Il percorso mira a formare soggetti che siano in grado di operare come consulenti nell’ambito del credito e
della finanza agevolata, e garantire una corretta valutazione tecnico-finanziaria del progetto di
investimento, sulla base delle caratteristiche ed esigenze del cliente.

Durante il percorso gli allievi, attraverso la conoscenza dei principi del mercato creditizio e finanziario,
acquisiranno competenze utili per affrontare le problematiche e identificare le opportunita relative ai
fabbisogni d’investimento e di accesso al credito agevolato delle imprese.

STRUTTURA

Ogni percorso formativo avra una durata totale di 540 ore cosi suddivise:

120 ore di formazione in AULA, articolate in 6 ore giornaliere per 5 giorni a settimana, durante le quali
saranno trattate tematiche relative a:

- Rapporti fra banche e imprese

- Legislazione e nuova disciplina dell’attivita creditizia

- Analisi del bilancio d’impresa, fabbisogni finanziari e opportunita di credito agevolato

- Analisi del Business Plan e valutazione del progetto d’investimento

- Marketing bancario e tecniche di comunicazione

PROJECT WORK della durata di 60 ore, articolate in 6 ore giornaliere per 5 giorni a settimana.

Il project work ha lo scopo di applicare a specifiche realta produttive le metodologie e gli strumenti legati
alla promozione ed alla gestione dell’attivita creditizia per U'impresa, attraverso la realizzazione di
elaborati collegati alle tematiche del corso.



FORMAZIONE A DISTANZA della durata di 120 ore

La formazione a distanza rappresenta un importante strumento per l’approfondimento delle tematiche
affrontate nella fase d’aula. Realizzata prevalentemente attraverso [’uso di strumenti informatici e di
comunicazione, questa fase consentira ai singoli utenti di gestire in maniera personalizzata i contenuti e i
tempi di studio.

STAGE della durata di 240 ore, articolate in 8 ore giornaliere per 5 giorni a settimana.
L’esperienza di stage costituisce un primo contatto significativo con le realta che operano sul territorio in
materia di credito all’impresa e permettera di proseguire la formazione approfondendo e mettendo in
pratica le conoscenze teoriche acquisite durante la fase d’aula.

WORK EXPERIENCE della durata di quattro mesi

Completato il percorso formativo i partecipanti svolgeranno un periodo di lavoro della durata di quattro
mesi presso Istituti di credito pubblici/privati e Confidi regionali.

Durante tale periodo verra riconosciuto a ciascun tirocinante un sostegno al reddito mensile.

Questa fase favorira un contatto ancora piu diretto con gli strumenti professionali e con gli esperti del
settore, permettendo di vivere una significativa esperienza lavorativa, rappresentando anche un possibile
canale di accesso privilegiato al mondo del lavoro.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE

| soggetti interessati dovranno far pervenire apposita istanza di partecipazione, scaricabile dal sito
www.impactsiclia.it o da ritirare presso AIRA srl - Via XX Settembre 65 - 90141 - Palermo, indirizzata a
AIRA srl - Via XX Settembre 65 - 90141 - Palermo, entro le ore 12.00 del 22 Maggio 2009 allegando:

« copia del documento di riconoscimento in corso di validita

« copia del codice fiscale

« copia del modello di pronta disponibilita allo svolgimento dell’attivita lavorativa, prevista dal D. lgs
297/2002, vidimato dal CPl competente o autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000

e curriculum vitae in formato europeo

« copia del titolo di studio o autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000

Nella domanda di ammissione alla selezione dovra essere indicato se si & presentata analoga istanza per
’ammissione alla selezione di altri progetti nell’anno 2009 e per quali di essi.

Si fa presente inoltre che la rinuncia alla partecipazione ad un progetto, superato il 5% delle ore di
formazione previste per la durata dell’intervento, non consentira l’iscrizione ad altri progetti dello stesso
anno formativo.

L’istanza ed i relativi allegati dovranno pervenire in busta chiusa brevi manu o per posta ; in questo
ultimo caso NON fara fede il timbro postale.

MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE

Qualora le domande pervenute dovessero superare le 20 unita previste dal progetto per ciascuna edizione
(Palermo, Trapani, Ragusa) si procedera alla selezione dei partecipanti secondo le seguenti modalita:

« Attribuzione di un punteggio di base a coloro i quali hanno conseguito la laurea da non piu di 18 mesi

« Test attitudinale a risposta multipla

« Colloquio individuale mirante ad accertare le competenze tecnico/professionali e la motivazione del
candidato.

Al termine delle operazioni di selezione, verra redatta dalla Commissione esaminatrice una graduatoria
degli aspiranti idonei che sara affissa presso la sede in cui sono state svolte le attivita di selezione e
pubblicata nel sito internet del progetto www.impactsicilia.it per dieci giorni, termine entro cui potra
essere presentato eventuale motivato ricorso al Servizio Ufficio Provinciale del Lavoro (U.P.L.)
competente.

In caso di rinuncia di uno o piu partecipanti, prima dell’inizio del corso, si procedera allo scorrimento
della graduatoria e all’ammissione del candidato collocato in posizione immediatamente successiva a
quella dell’ultimo degli aventi diritto.

INDENNITA E RIMBORSI

La partecipazione al corso é gratuita.

Ai partecipanti saranno garantiti:

« una indennita, relativamente alle ore di effettiva presenza al corso, di € 1,50/0ra, al lordo delle
eventuali ritenute di legge, qualora si frequentino almeno il 20% del monte ore totale previsto.

« un sostegno al reddito mensile per i 4 mesi previsti di Work Experience.



CERTIFICAZIONE RILASCIATA

La frequenza al corso € obbligatoria. La mancata partecipazione a piu del 30% delle ore totali del corso
non da diritto all’ammissione all’esame finale.

L’esame finale si articolera in una prova scritta ed un colloquio individuale che vertera sugli argomenti
trattati durante il corso.

A seguito del superamento dell’esame finale verra rilasciato un attestato di frequenza e merito.

Per ulteriori informazioni consultare il sito internet www.impactsicilia.it o telefonare allo 091-347687.



